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TMMOB
Jeofizik Muhendisleri Odasi
Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Yonetmeligi

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag
MADDE 1- (1) Bu ydnetmeligin amaci; TMMOB Jeofizik Muhendisleri
Odasi Uyeleri arasinda sosyal yardim ve dayanismayi gelistirmek, yay-
ginlastirmak, mesleki ve demokratik haklar konusunda dogacak magdu-

riyetlere karsi korumak igin sosyal yardimlasma ve dayanisma fonunun
kullanimina iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonetmelik, TMMOB Jeofizik Muhendisleri Odasi
Uyeleri arasinda yardim ve dayanisma amaciyla sosyal yardimlagsma ve
dayanigsma fonunun kullanim esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonetmelik, 24.4.2005 tarih ve 25796 sayil Res-
mi Gazete’de yayimlanan Turk Miahendis ve Mimar Odalar Birligi Jeofizik
Muhendisleri Odasi ana Yonetmeligi’nin 6.1nci maddesine dayanilarak ha-
zirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu yénetmelikte gecen;

TMMOB : Tark Mdhendis ve Mimar Odalari Birligini,

JFMO/ Oda : Jeofizik MUhendisleri Odasini,

Sube . Jeofizik Mihendisleri Odasi Subesini

Bolge : JFMO Bodlge Sekreterligini,

Temsilcilik : JFMO i/ iige Temsilciligini,

Uye/Uye Yakini  : Sosyal yardimlasma ve dayanisma amaciyla fay-

dalanacaklari, ifade eder.

IKINCi BOLUM
Fonun Kaynagu, Niteligi, ilani ve Basvuru
Sosyal Yardimlagsma ve Dayanisma Fonu

MADDE 5- (1) Fon gelirleri sunlardir:
a) Kisi, kurum ve kuruluglarin bagislari
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b) Fon yararina yapilan Oda etkinliklerinden elde edilen gelirler,

c) Oda gelirlerinden, Yénetim Kurulu karari ile ayrilan tutarlar. Bu
tutar cari yil iginde gerceklesen Oda Uye aidati gelirlerinin %2 (ylzde
ikisi)’sinden az olamaz.

¢) Fona yapilan geri 6demeler.

(2) Fon giderleri sunlardir:

a) Uyelere yapilan yardimlar,

(3) Fon bitgesinde yardimlarin yapiimasi i¢in yeterli miktarda para kal-
mamas! durumunda, TMMOB Jeofizik MUhendisleri Odasi Yénetim Kurulu
gerekli miktardaki parayi, Oda butgesinde fon butcesine aktarir.

(4) Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Fonu, Oda Mali isler Yénetme-
ligi hukimlerine gore butcelenir.

Yardim igin Bagvuru Kosullari

MADDE 6- (1) TMMOB Jeofizik Muhendisleri Odasi’'na sosyal yardim-
lagma ve dayanigma amaciyla tyelerin veya Uyenin 1. derece yakinlarinin
yapacag! basvurularda asagidaki belgeler istenir;

1. Dilekge,

2. Hastaneden alinan is géremez raporu

3. Mahkeme basvurusu, dava dilekceleri drnedi ve kararlari,

4. isten cikartilma belgeleri,

5. Ozgecmis, aile bireyleri (anne, baba, kardes) ve gelirlerine iliskin
yazih bildirim

(2) Basvurular Oda birimlerince bir st yazi ekinde Oda Ydnetim
Kurulu’na iletilir.

Sosyal Yardimlagsma ve Dayanisma Esaslari

MADDE 7- (1) Yardimlar asagidaki esaslara gore hak sahiplerine ve-
rilir;

a) TMMOB Jeofizik Mihendisleri Odasi tarafindan verilen yardimlar
karsiliksizdir. Ancak savunma ve yargi giderleri konusunda yapilan yar-
dimlar davanin kazanilmasi durumunda hak sahibi tarafindan fona geri
odenir.

b) Yardim basvurulari; Oda Baskani, Oda Saymani, Oda Denetleme
Kurulu’nu temsilen bir Gye, Oda Onu Kurulu’nu temsilen bir Giye ve basvuru
sahibinin bagl bulundugu Oda Birimini (Sube, Bélge, il ve iice) temsilen
bir Uye olmak Uzere topla 5 (bes) liyeden olisan “Sosyal Yardimlagma
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Degerlendirme Kurulu’nca” sonuglandirilir. Kurul Uyeleri Oda Ydnetim
Kurulu’nun géreve baslamasini takip eden bir ay icinde Yoénetim Kurulu’'nca
gorevlendirilir. Gorev suresi iki yil olup sonraki Genel Kurul’da sona erer.

¢) Sosyal Yardimlasma Degerlendirme Kurulunca degerlendirme so-
nuglari, Oda Yoénetim Kurulu tarafindan karar altina alinarak yardim dde-
mesi yapllir.

¢) Fon, Oda Uyelerinin ekonomik, demokratik ve mesleki haklar muca-
deleleri sonucu karsilasacaklari durumlar ile Gye ve ailelerine iliskin 6zel
durumlarda asagidaki sekliyle isletilir.

1) Yardim yapilacak Gyenin Gyelik sartlarini saglamak gerekir (geriye
donuk 6(alti) aylik aidat borcu vb. olmamasi),

2) Uyelerin igyerindeki karsilastiklari sorunlara iligkin hak arama ug-
raglari ile ilgili savunma ve yargi giderlerinin % 75 (yluzde yetmis besine)
kadar kismi yazili belgeler ibraz edilmek kosuluyla yardim yapilir. Davanin
kazanilmasi halinde bu yardim Fon’a uye tarafindan geri édenir.

3) Uyenin sosyal glivencesiz ¢alismasi kosullarinda is kazasinda ya-
samini yitirmesi durumunda ailesine; ¢alisma yetenedini kaybetmesi duru-
munda kendisine bir kez olmak Uzere, i¢cinde bulunulan cari yilin Oda Uye
yilhk aidat tutarinin yirmi katini asmayacak miktarda yardim yapilir.

UGUNCU BOLUM
Yetki, Sorumluluklar ve diger Hiikiimler

Yardimin Geri Alinmasi

MADDE 8- (1) Uyeye yapilan yardimin, Gyenin yanlig beyanina dayali
olarak gercgeklestirildiginin anlasilmasi durumunda yardimin geri alinmasi
saglanir ve Gyeye yonelik de disiplin islemleri uygulanir.

Yururliik

MADDE 9- (1) Oda Y6netim Kurulu’nun 16.08.2007 tarih ve XI/97 sa-
yili karari ile kabul edilen bu ydonetmelik 20.01.2008 tarihindeki JFMO Ola-
ganustiu Genel Kurul onayiyla yurarlige girmistir.

Yiiritme
MADDE 10- (1) Bu yonetmelik hikimleri TMMOB Jeofizik Miihendis-
leri Odasi Yénetim Kurulu tarafindan yurGtalur.
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