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TMMOB
Jeofizik Muhendisleri Odasi
Temsilcilikler Yonetmeligi

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde1- Bu yonetmeligin amaci; Oda gundemini olusturan konularda
Uyeler ve yoresel 6zel-tlizel-kamu kurumu ve kuruluslari ile Oda arasin-
da dinamik iletisimin saglanmasi, meslek, meslektas ve ulke cikarlarinin
korunmasina iliskin Oda calismalarinin tlke dizeyinde yayginlastiriimasi
amaciyla agilacak Oda temsilciliklerine ait usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu Yénetmelik, TMMOB Jeofizik Mihendisleri Odasi; Bolge,
il-ilce ve isyeri Temsilciliklerinin kurulmasi, gereginde kapatiimasi, temsil-
ciliklerin segimi, atanmasi, gorev, yetki, sorumluluk ve denetimi ile yonet-
melik esaslarina, Oda’nin ¢alisma ilkelerine ve amaglarina aykiri davra-
nan temsilcilerin gérevden alinmasi esaslarini kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu yonetmelik 27/01/1954 tarih ve 6235 sayili Tirk Mihen-
dis ve Mimar Odalar Birligi Kanunu’nun 39 uncu maddesi ve TMMOB
isyeri Temsilcileri Kurulu ve isyeri Temsilciligi Yénetmeligine dayanilarak
hazirlanmigtir.

Tanimlar

Madde 4 - Bu yonetmelikte gecen;

Birlik/ TMMOB :Turk Muhendis ve Mimar Odalar Birligi’ni,
Oda/JFMO :TMMOB Jeofizik Mihendisleri Odasini,

Sube :TMMOB Jeofizik Mihendisleri Odasi subelerini,

Bdlge :TMMOB Jeofizik Mihendisleri Odasi bélgelerini,

Temsilcilikler :JFMO’ nun belirledigi il-ilce ve isyerlerinde kurulmus
birimleri,

Temsilci :JFMO Yénetim kurulu tarafindan Bélge, il-ilge ve igyeri

Temsilcilikleri igin gbrevlendirilen kisi veya kisileri,
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IKK/Il Koordinasyon Kurulu: Bir ilde,Odalarin katihmi ile olusturulan
Birlige bagl birimleri,
Uye :TMMOB Jeofizik Miihendisleri Odasi Uyesini, ifade eder.

IKINCi BOLUM
Temsilciliklerin Kurulusg, Gorev ve Yetkileri

Oda Temsilcilikleri
Madde 5 - Oda Temsilcilikleri;

5.1. Bolge Temsilcilikleri
5.2. il-ilge Temsilcilikleri
5.3. igyeri Temsilcilikleri
seklinde olmak Uzere Ug bicimde kurulabilir.
5.1. Bolge Temsilcilikleri

5.1.1. Bolge temsilcilikleri, gerekli gorilmesi durumunda, merkez harig
en az g ili kapsayacak sekilde, Oda Ydnetim Kurulu karari ve ilk Genel
Kurul onayi ile acilabilir veya kapatilir.

5.1.2. Bolge temsilciligi, o bdlgede ikamet eden ve Oda’ya karsi yu-
kimlUltklerini tam olarak yerine getirmis Uyeler arasindan belirlenen ve
Oda Ydnetim Kurullarinca onaylanan en az Ug en fazla bes asil ve asil Gye
saylisi kadar yedek Uyeden olusur.

5.1.3. Bolge temsilciliginin Yénetim Kurulu en az Gg, en fazla beg Uye-
den olusur ve bolgedeki kayitli Gyelerin aralarindan belirleyecekleri aday-
lar gdz énline alinarak Oda Ydénetim Kurulunca atanirlar.

5.1.4. Bolge temsilcilikleri, batin ¢aligmalarinda oncelikle Oda Yone-
tim Kurulu’na karsi sorumludurlar.

5.1.5. Bélge Yonetim Kurulu atama tarihini izleyen bir hafta igerisinde
ilk toplantisini yaparak aralarinda bir “bdlge sekreteri” secer ve Oda’ya
yazil olarak bildirir. Bélge sekreteri Bolge Temsilciligi Yonetim Kurulu’nu
temsil eder. Bolge sekreteri Bolge temsilciligi’ ne ve Oda’ya kargi sorum-
ludur. Gérev dagilmi Oda tarafindan ilgili illerin mulki amirlerine, beledi-
ye baskanliklarina, diger meslek érgitlerine ve TMMOB'’ye yazili olarak
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bildirilir. Temsilcilik yetkililerine Oda tarafindan kimliklerini ve goérevlerini
belirten bir belge verilir.

5.1.6 Bolge temsilciligi atamalar iki yilda bir Nisan ayi igerisinde yapi-
lir. Ancak Oda Yoénetim Kurulu goérevin yeterince yapilmadigi, yetkinin ko-
tuye kullanildigi kararina varirsa 2 yillik goérev suresi dolmaksizin yuritme
kurulunu gorevden alabilir ve atamalari yenileyebilir. Ayrica bolge temsilci-
ligi yetki alaninda ki Gyelerin 2/3’'unun Oda Ydénetim Kurulu’na gerekgeleri
ile birlikte bagvurmalari durumunda Yo6netim Kurulu karariyla da atamalar
yenilebilir.

5.1.7. Bolge temsilciligi o bolgedeki ikamet eden veya calisan tim Uye-
lerin mesleki sorunlari ve 6zluk haklari ile ilgili calismalar yapar. Oda’nin
ilke ve yaklasimlari dogrultusunda gerekli girisimlerde bulunur.

5.1.8. Bolge sinirlari igindeki Uyeleri Oda ¢alismalari konusunda bilgi-
lendirir, Gyelerle iligkileri gelistirir, Gye 6dentilerini Oda makbuzu ile toplar,
Odenti borcu olmayanlarin Oda kimlik kartlarinin yillik onaylarini yapar,
yetki alanindaki serbest misavir mihendis (SMM) ve/veya serbest Jeo-
fizik barolarinin sorunlari ile ilgilenerek ¢éztumler arar, burolarin tescil igin
basvurularini alarak Oda ’ya iletir.

5.1.9. Meslek etkinligi arttirmak icin konferans, seminer, sempozyum,
panel, toplanti ve benzeri faaliyetler dlizenler ve bu faaliyetleri Oda’ya ya-
zil olarak bildirir.

5.1.10 Yetki alanindaki issiz meslektaglara is olanagi yaratmak igin
caba harcar, gerekli girisimlerde bulunur.

5.1.11. Bolge temsilciligi Yénetim Kurulu tyelerinden biri IKK ‘da yer
alir ve galismalar yazili olarak Oda Ydnetim Kurulu’'na gonderilir. Diger
meslek orgutleri ile salt mesleki konularda ortak ¢alismalar yapar. Ancak
IKK bildiri ve agiklamalarini imzalayabilmek igin Oda Yénetiminin sdzIii/
yazili onayini almak esastir.

5.1.12 Oda periyodik yayinlarina makale, inceleme-arastirma yazilari
saglamak icin Gyeleri 6zendirir.

5.1.13. Oda’nin ekonomik kazanimlari i¢in ilkeli girisimler yapar.
5.1.14 Oda Yoénetim Kurulu'ndan aldigi yetki dogrultusunda bolge si-
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nirlarinda Oda’yi temsil eder, il ve yerel yonetimlerle mesleki acidan iligki
kurar.

5.1.15. Yillik ¢alisma programi yapar.

5.1.16. Bolge temsilcilikleri giderleri igin, Oda gider butgesinin ilgili bo-
limundeki 6denegi kullanirlar. Bu miktar, Oda Yo6netim Kurulu’nun karari
olmadikga asilamaz.

5.1.17. Bolge temsilcilikleri gelir ve giderlerini her bitce yili baginda
Oda tarafindan onaylanan kasa defterine islerler. Her ay sonu o aya ait
gelir-gider hesap 6zetleri Oda’ya gonderilir. Bolge temsilciligi hesaplari,
her dénem icinde en az bir kez Oda Denetgileri veya Oda Yo6netim Kurulu
sayman Uyesi tarafindan denetlenebilir.

5.1.18 Bolge temsilcilikleri karar, kasa ve demirbag defteri tutmak zo-
rundadir. Oda Yénetim Kurulu karari ile demirbas alabilir veya imha ede-
bilirler.

5.1.19. Bolge temsilcilikleri ve sekreterleri zorunlu kaldiklari durum-
larda yapabilecekleri s6zIU ve yazili mesleki basin agiklamalarinda Oda
Yoénetim Kurulu’'na kargi sorumludur. Oda oluru almadan Oda adina siyasi
konularda aciklama yapamazlar.

5.2 il - ilge Temsilcilikleri

5.2.1. il-lice temsilcileri, gerekli gériilmesi durumunda Oda Yénetim
Kurulu tarafindan bir asil bir yardimci olmak lzere atanir. Sube/Bolge
Temsilciligi yetki alanlarindaki il ve ilge temsilciliklerinin atanmasi bagh ol-
dugu Sube/Bolge Temsilciligi Yonetim Kurulu'nun gorisi alinarak yapilir.
Atanacak Uyenin; tyelik gorev ve sorumluluklarini yerine getirmis ve yuz
kizartici herhangi bir sugtan ceza almamis olmasi esastir.

5.2.2. Il-lige temsilcileri, Oda, Sube ve Bolge Yénetim Kurullarinin uy-
gun goérmesi durumunda o ildeki Gyelerin aralarinda yapacaklari segimle
belirleyecekleri Gyelerin Oda Yonetim Kurulu tarafindan atanmasi ile de
olusturulabilir.

5.2.3 il-iice temsilcileri, her Oda, Sube, Bdlge calisma déneminde Ni-
san ay! igerisinde iki yil sure icin atanirlar. Ancak Oda, Sube, Bolge Yo6-
netim Kurullarinin gerekli gérmesi veya o ildeki tyelerin 2/3’'unun Oda’ya
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gerekgeli olarak basvurmasi durumunda dénem dolmaksizin gérevden
alinabilirler.

5.2.4. il-iige temsilcilerinin asli gérevi, Oda veya yetki alanlari icinde
bulundugu Sube/ Boélge Yo6netim Kurulundan, aldigi yetkileri il sinirlari igin-
de kullanmaktir. Oda Ydnetim Kurulu tarafindan il temsilcilerine gérev ve
kimliklerini belirten bir belge verilir.

5.2.5. il-lige temsilcileri biitce yapmazlar. PTT, haberlesme, kirtasiye
ve diger masraflari Oda Gider Butgesinin 9.2.9. Bélim 3. maddesine ko-
nan gider 6deneginden karsilanir. Bagli bulundugu Oda, Sube veya Bolge
Temsilciligi Yonetim Kurulu karari olmadan harcama yapamazlar.

5.2.6. il-iice temsilcileri gelirlerini Oda tahsil makbuzu ile alir, harcama-
lar icin Oda gider makbuzunu kullanirlar. Her ay sonu ay igindeki gelir ve
giderlerine ait belgeler ile nakit parayi Oda’ya gdnderirler.

5.2.7. il-lige temsilcileri, o ilde bulunan ve édenti borcu olmayan lyele-
rin kimliklerinin yillik onaylarini yapabilirler.

5.2.8. il-lige temsilcileri, zorunlu kaldiklari durumlarda yapabilecekleri
s0zlu ve/veya yazili meslek basin aciklamalarinda Oda Yoénetim Kurulu'na
ancak Sube, Bdlge yetki alaninda iseler o Sube, Bdlgenin yénetim kuru-
luna karsi sorumludurlar. Oda oluru almadan Oda adina siyasi konularda
aciklama yapamazlar.

5.2.9. il-iige temsilcileri, o ildeki IKK’ da da gérevlidir. Bu gérev temsilci
yardimcisi tarafindan da yiritilebilir. IKK bildirisi vs. basin agiklamalarin-
da Oda, Sube veya Bolge Yonetiminden s6zli onay almasi esastir.

5.3 isyeri Temsilcileri

5.3.1. Oda veya yetki alanlarinda Sube/Boélge Yonetim Kurulu karari
ile gerekli gérilen isyerlerinde bir asil ve bir yardimci olarak atanirlar veya
go6revden alinirlar. Oda, Sube, Bélge Ydnetim Kurulu’'nun uygun gérmesi
durumunda, igyerinde gorevli Gyeler en az iki asll, iki yardimci temsilci
adayini kendi aralarinda belirleyerek bagli bulunduklar Oda, Sube veya
Bdlge Yonetim Kurulu'na bildirirler. Bu durumda, Yonetim Kurullar ata-
may! bu adaylar arasinda yapar ancak yeterli sayida tyenin bulunmadigi
isyerlerinde isyerinin 6nemine gdre bir tek temsilci de atanabilir.
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5.3.2. isyeri temsilcileri, o isyerinde gelisebilecek 6zgiin meslek ve/
veya uye sorunlarini derhal Yonetim Kurullarina sézllu veya yazili olarak
iletirler. C6zUm Onerileri gelistirirler. Oda’dan alacaklar yetki dogrultusun-
da Oda adina o kurum ve/veya kurulusun yetkili amirleri ile gérusebilirler.

5.3.3. igyeri temsilcileri Oda, Sube, Bélge Yénetim Kurullarinin her se-
cim donemini izleyen ilk iki ay icerisinde iki yil sure icin atanirlar. Ancak
Yénetim Kurullarinin gerekli gérmesi durumunda veya o isyerinde ¢alisan
dyelerin 2/3’'unun basvurularinin Yonetimce degerlendiriimesi sonunda
dénem bitmeden énce gdérevden alinabilirler. isyeri temsilcileri her dénem
icin yeniden atanabilirler.

5.3.4. isyerindeki diger Oda ve TMMOB temsilcilikleri ile siirekli iligki
icinde olarak ortak sorunlara yénelik gérus aktarirlar.

5.3.5. Temsilcinin herhangi bir nedenle gdrevini gegcici bir stre yapa-
mayacag! durumlarda goérevini temsilci yardimcisi yuklenir.

5.3.6. Uyeligi d6zendirici calismalar yaparlar. Gerekli hallerde o isye-
rindeki Uye aidatlarini makbuz kargiligi toplayabilir, toplanan miktari ayin
son haftasi igerisinde, bagl bulundugu Oda, Sube veya Bolge’ye teslim
ederler.

5.3.7. Oda, Sube, Bélge Yonetim Kurullarinin uygun gérmesi duru-
munda, yetki alanlarindaki igyeri temsilcilerinin yapacagi harcamalar Oda,
Sube, Bolge giderlerinden karsilanir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hikiimler

Danisma Kurulu, Genel Kurul ve Ozel Giindemli Toplantilara Ka-
tilm

Madde 6 - Oda, Sube, Bélge ve il Danisma Kurulu, Genel Kurul ve
Ozel giindemli toplantilara; Oda, Sube, Bdlge Yénetimince il-ilge temsilci-
lerinin de ¢agrilmasi durumunda yol giderleri ve gunlikleri Oda, Sube, Bdl-
ge giderlerinden karsilanir. Bu giderlerin kamu kurumlarinca karsilanmasi
durumunda ayrica 6deme yapilimaz.
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Hukim Bulunmayan Haller

Madde 7 - Bu yonetmelikte agiklanmayan hususlar icin Oda Ana Y6-
netmeligi, Oda Yoénetim Kurulu kararlari, TMMOB Ana Yonetmeligi ve ilgili
Yonetmeliklerine gbre hareket edilir.

Yurarlik

Madde 8 - Bu Yonetmelik 2-3 Temmuz 2005 tarihinde yapilan; TMMOB
Jeofizik MUhendisleri Odasi Yonetmelikler Olaganisti Genel Kurulu’nda
olusturulan komisyona verilen yetki dogrultusunda dizeltme ve duzenle-
meler yapilarak JFMO Y6netim Kurulu’nun 29.12.2005 tarih ve X/145 no’
lu karari ile yararlige girmistir.

Yirutme

Madde 9 - Bu Yoénetmelik hikimleri TMMOB Jeofizik Mihendisleri
Odasi Yonetim Kurulu tarafindan yurGtar.
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